DIREZIONE PROFESSIONI SANITARIE (Di.P.Sa Sant'Anna e Regina Margherita)
Ultimo aggiornamento Venerdi 11 Agosto 2023 11:04

afferente alla Direzionell Sanitaria d'Azienda

Direttore Struttura Complessa: Dott. Mario PALEOLOGO
Referentell Regina Margherita: Dott.ssa Laura ODETTO
Referentell Sant'/Anna: Dott.ssa Paola SERAFINI

SEDE E CONTATTI

- Ospedale Sant'Anna: Corso Spezia, 60 - 10126 Torino - Percorso A - 4° Piano
Segreteria: Tel. 011.313.4298 - Fax 011.313.4172 (Sig.ra Giuseppina D'AMATO)
Referente: Tel. 011.313.5711 (Dott.ssa Paola SERAFINI)

- Ospedale Regina Margherita: P.zza Polonia, 94 - 10126 Torino - Percorso d - 8° Piano
Segreteria: Tel. 011.313.5513 - Fax 011.313.5553 (Sig.ra Nadia MARINELLO)
Referente: Tel. 011.313.5664 (Dott.ssa Laura ODETTO)

FINALITA'

Garantire il continuo adeguamento quali-quantitativo dei servizi offerti alla domanda espressa
dalla popolazione di riferimento predisponendo forma di organizzazione dei servizi, secondo le
modalita ritenute piu idonee a massimizzare gli aspetti di efficacia, efficienza e qualita dei
processi assistenziali.

- Concorrere a garantire la piena integrazione tra i diversi soggetti deputati all'erogazione
delle prestazioni nei percorsi assistenziali.

- Promuovere la cultura dell'integrazione organizzativa e della pratica multiprofessionale

- Assicurare I'adozione e la diffusione di processi decisionali interni al servizio secondo
valori di etica professionale

- Garantire un'assistenza infermieristica, tecnico sanitaria e della riabilitazione e alberghiera
efficace, efficiente, di qualita ed adeguata alla globalita dei bisogni dei cittadini
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FUNZIONI

Strategiche e programmatorie

- Partecipazione alla pianificazione, definizione, contrattazione e verifica gli obiettivi
aziendali a livello dei dipartimenti produttivi

- Pianificazione dei fabbisogni e destinazione delle risorse assistenziali e tecnico sanitarie
ai Presidi

- Supporto alla DG per la definizione delle strategie per quanto inerente l'assistenza e i
processi tecnico sanitari

- Definizione delle politiche gestionali in materia di assistenza e delle professioni tecnico
sanitarie in coerenza con le strategie aziendali

- Definizione delle linee guida metodologiche per I'organizzazione del servizio e la gestione
delle risorse

- Coordinamento funzionale a livello azienda per processi di innovazione

- Definizione delle politiche di sviluppo professionale ed organizzativo collaborando alla
progettazione ed al coordinamento di piani formativi trasversali del personale dell'assistenza e
tecnico

Le funzioni gestionali ai vari livelli organizzativi sono garantite dai Responsabili di Assistenza e
PTS di Presidio, dai Coordinatori di Dipartimento e dai Coordinatori di struttura.
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